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O nama

Die&ji vrtié ,,Vréka vila® (daljnjem tekstu Vrti¢) osnovan je 2007. godine i djeluje na
podréju Opéine Vrsi. Kao javna ustanova, u okviru svoje djelatnosti skrbi o djeci i ostvaruje
programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaitite, prehrane i socijalne skrbi za djecu od
navriene trece godine do godine polaska u osnovnu Skolu. Program rada ostvaruje se u skladu
s tazvojnim moguénostima i potrebama djece te u skladu sa socijalnim, kulturnim, vjerskim 1
drugim potrebama obitelji, uvazavajuéi Drzavni pedagoski standard pred3kolskog odgoja i
naobrazbe.

Odgojno — obrazovni rad Vrti¢a organiziran je u dvije odgojne skupine i provodi se u
jutarnjim satima, od 6:30 — 16:30. Program predikole integriran je u jutarnji redovan program

i obvezan je za svu djecu u godini pred polazak u Skolu.

NASA MISIJA
Djegji vrti¢ ,,Vr8ka vila® je ustanova za rani odgoj i obrazovanje koja djeluje na
podruéju opéine Vrsi. Svojim djelovanjem pruzamo podriku obitelji i pridonosimo razvoju

roditeljskih kompetencija. Odgovorno i savjesno pristupamo svakom djetetu.

NASA VIZIJA

Vrtié kao mjesto rasta i razvoja svakog pojedinca u poticajnom okruZenju. Mjesto gdje
Je svako dijete vazno, jedinstveno i posebno. Stvoriti ugodno ozradje u koje dijete rado dolazi,

s medusobnim povjerenjem, mjesto gdje s¢ uvaZava pravo na razliitost svakog djeteta.



1. KURIKULUM

Kurikulum se shvaca kao teorijska koncepcija koja se u praksi odredenog vrtica
provierava, modificira, izgraduje, kontinuirano mijenja i razvija. Kurikulum je sluZbena
odgoino-obrazovna koncepcija na razini dr#ave, propisan aktima koji sadrzavaju temeljne ideje
i nadela odgoja i obrazovanja, Zivljenje i uéenja djeteta u ustanovi. Uéenje i razvoj predskolskog
djeteta ne odvijaju se u usko odredenim predmetnim podrugjima veé objedinjeno. Kvalitetno
koncipiran predSkolski kurikulum treba skrbiti za sva podruéja djetetova razvoja.

Kurikulum bi se trebao stalno podeSavati i uskladivati s interesima, moguénostima i
potrebama djece kako bi odgovarac svakom djetetu na kojoj god se ono razvojnoj razini
nalazilo. Kurikulum ranog odgoja je dinami€an, otvoren i razvojan, mijenja se na temelju
utenja i suradnje. Kurikulum bi trebao predstavljati jedan tijek zajedni¢kog Zivljenja jedne
grupe djece, odgojitelja i roditelja koji zajedno ue, pronalazeéi i isprobavajuéi razne nadine
boljeg razumijevanja svih Zivotnih situacija, te sebe u njima,

Zadawak Vrtica je poticati procese osposobljavanja djece za snalaZenje u sadasnjostii u

buduénosti.

1.1. Nacionalni kurikulum

Nactonalni kurikulum za rani i pred8kolski odgoj i obrazovanje je sluzbeni dokument
propisan u Republici Hrvatskoj koji sadrzi temeljne vrijednosti odgoja i obrazovanja djece u
vrti¢u. Dokument odlikuje nagelo slobode, otvorenosti i raznolikosti.

Nacionalni kurikulum sadr2i: polazista, nadela, vrijednosti i ciljeve koji predstavljaju

okosnicu oblikovanja odgojno-obrazovnoga procesa i kurikuluma svakog vrtica.

Polazitta

Polazi3ta Nacionalnoga kurikuluma su postoje¢i dokumenti, primjeri dobre odgojno-

obrazovne praksc to enanstvenc studije o postignuéima hrvatske i svjetske teorije i prakse



Nadela
Nalela na kojima po&iva nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i

obrazovanje su:
Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa vrtia (vtijeme, prostor,

organizacija)
- Partnerstvo vrtiéa s roditeljima i §irom zajednicom

Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju

Otvorenost za kontinuirano uéenje i spremnost na unapredivanje prakse

Vrijednosti
Temeline vrijednosti Nacionalnoga kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i

obrazovanje proizlaze iz opredijeljenosti hrvatske obrazovne politike za cjeloviti osobni razvoj
djeteta, za Guvanje i razvijanje nacionalne, duhovne, materijaine i prirodne bastine Republike
Hrvatske, za europski suZivot te za stvaranje drutva znanja i vrijednosti koje ¢e omoguéiti
napredak 1 odr#ivi razvoj. Kroz odgojno obrazovni proces kod djece se razvijaju vrijednosti
koje unaprjeduju intelektualni, drudtveni, moralni i duhovni razvoj djece. Te vrijednosti su:

znanje, identiter, humanizam i tolerancija, odgovornost, autonomija, kreativnost.

Ciljevi

Nacionalni kurikulum za rani i pred3kolski odgoj i obrazovanje usmjeren je prema
osiguranju dobrobiti za dijete stoga je i planiranje odgojno-obrazovnoga procesa usmjereno na
nacine kako se ona mo¥e ostvariti. Nacionalni kurikulum ukijuduje: osobnu i emocionainu,
obrazovnu i socijalnu dobrobit dieteta. Svaka od ovih dobrobiti ukljucuje niz razvojnih zadaéa
k_oje se ostvaruju u procesu odgoja. Jedan od vanih ciljeva je cjelovit razvoj, odgoj i ulenje
djece te razvoj njihovih kompetencija.

Nacionalnim kurikulumom za rani i predgkolski odgoj i obrazovanje potide sc i
osnazuje razvoj esam temeljnih kompetencija za cjelofivotno ucenje, koje je obrazovna
politika RH prihvatila iz Europske unije:

1. Komunikacija na materinskome jeziku

2. Komunikacija na stranim jezicima

3. Matematitka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju

4. Digitalna kompetencija

5. Ugiti kako ugiti



6. Socijalna i gradanska kompetencija
7. Inicijativnost i poduzetnost

8. Kulturna svijest i izraZavanje.

1.2, Kurikulum Vrtica

Kurikulum vrtiéa podrazumijeva cjelovifost odgojno-obrazovnih interakcija u sklopu
fizitkog i socijalnog okruZenja vrtiéa, koja uklju¢uje djecu i odrasle.

Kurikulum vrtiéa u svakoj ustanovi oblikuje se s obzirom na specifi¢an kontekst tj.
njezinu kulturu te kulturu i tradiciju okruZenja u kojem se ustanova nalazi.

Oblikovanje kurikuluma u vrtiéu treba biti uskladeno s vrijednostima sadrzanima u
Nacionalnom kurikulumu.

Ostvarivanje kvalitetnog kurikuluma vrtica podrazumijeva stvaranje odgovarajucih
organizacijskih uvjeta koji se temelje na shvacanju djeteta kao cjclovitog biéa, kao istraZivala
i aktivnog stvaratelja znanja, kao socijalnog subjekta sa specifiénim potrebama, pravima i
kulturom, kao aktivnoga gradanina zajednice te kao kreativnog bi¢a sa specifitnim

stvaralatkim i izraZajnim potencijalima.

Znadajke kurikuluma vrtiéa
Kurikulum ranog odgoja obiljezavaju:
- integrirana tj. holisti¢ka zna¢ajka
- razvojna, otvorena i dinamiéna priroda
- humanisti¢ka i razvojno-primjerena orijentacija
- konstruktivisti¢ko i sukonstruktivistidko udenje

- inkluzivna znadajka

Holisticka odnosno integrirana znatajka podrazumijeva cjelovit odgoj i obrazovanje
koji je uskladen s integriranom prirodom odgoja i udenja djeteta. Aktivnosti koje dijete
slobodno bira trebale bi integrirati razliita podruéja znanja.

Razvojna. otvorena i dinamicna priroda podrazumijeva odstupanje od ranije utvrdenog

plana aktivnosti u korist podrZavanja trenutnih interesa i moguénosti djece. U oblikovanju

kurikuluma planira se ono 3to djeca mogu witi (oblikuju se uvjeti za udenje), a ne ono §to bi
trebala Einiti (nije vazan precizan tijek aktivnosti).



Humanisticki_pristup karakterizira poStovanje individualnih interesa i razvojnih

potreba i prava svakog djeteta. Polazna tocka je dijete i njegov potencijal, Kako bi se to postiglo
potreban je demokratitan ustroj vrti¢a odnosno oblikovanje socijalnog okruZenja u kojem se
dijete razumije 1 podtuje.

Konstruktivisticko udenje temelji se na spoznaji da dijete samo dolazi do znanja na

aktivan nadin. Odgojitelj poti¢e dijete na promiSljanje i kreiranje novog znanja koje se povezuje
sa starijim znanjem.

Sukonstruktivisticko_ucdenje dogada se u socijalnoj interakciji s drugom djecom ili
odraslima.

Inkluzivna znafajka ofituje se u podtovanju i prihvaéanju razliditosti djece: razlitita

kronoloska, potrebe i prava, razlitite nacionalnosti i vjeroispovijesti i sl

1.3. Kurikulum djecjeg vrtica ,.Vrika vila®

Vrti¢kim kurikulumom utvrden je okvirni plan i program rada kroz redovite programe,
program javnih potreba predskole i programa rada s roditeljima.

P izradi kurikuluma, tezili smo uvaZavanju obiljeZja Vrtica 1 sredine u kojoj djeluje.
Srediste rada usmjerili smo ka potrebama, interesima djece, roditelja i Sire drustvene zajednice.

Kurikulum djecjeg vrtica ,,Vr¥ka vila“ sadrZi: polazista, naceia, vrifednosti i cilfeve koji

predstavljaju okosnicu oblikovanja odgojno-obrazovnoga procesa i kurikuluma svakog vrtica.

Nadela na kojima po€iva kurikulum vrtiéa su:

- Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa vrtica (vrijeme, prostor,
organizacija): organizacija i provedba aktivnosti ovisno o djetetovim potrebama,
iskazanom interesu i prigodnim danima;

Partnerstvo vrtiéa s roditeljima i Sirom zajednicom: organizacija

roditeljski sastanaka, edukativnih predavanja i radionica, predstavlj anje rada Vrtiéai sl.

Usiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju: pruzanje poticaja za
cjelokupan razvoj dieteta;

Otvorenost za kontinuirano ucenfe i spremnost na unapredivanje

prakse: sudjelovanje na strudnim skupovima, seminarima i edukacijama, rad na
projektu i sl.
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Vrijednosti
Vrijednosti koje unaprjeduju intelektualni, drustveni, moralni i duhovni razvoj djece, a

njeguju se u nalem vrtiCu sw: Znanje, identitet, humanizam i tolerancija, odgovornost,
autonomija i kreativnost.

Dijete u vrtiéu aktivno stjete znanje, oslanjajuéi se na svoj urodeni istraZivatki i
otkrivagki potencijal. Kako bi se razvile stvaralatke mogucnosti djeteta u prvom redu njegov
znatiZeljan, aktivan, odnos prema okolini Vrii€ ée:

- stvarati poticajno, konkretno i djetetu zanimljivo okruZenje keje ¢e mu

omoguéiti stjecanje iskustva udenja, kreativnost i stvaralaStvo,

- osigurati potrebne materijale te poticati medusobnu interakciju djece,

- uodgojno obrazovni rad ukljuditi roditelje/skrbnike te $iru drustvenu zajednicu

(stvaranje i pobolj%anje suradni¢kih odnosa) s ciljem obogacivanja odgojno - obrazovnog
procesa.

Identitet podrazumijeva razumijevanje individualnosti svakog djeteta, razvoj
sigurnosti, samopouzdanja i pozitivne sliku o sebi (,,Ja vrijedim. Ja to mogu. ©). Kroz Zivotno
- prakti¢ne aktivnosti kod djeteta cemo poticati: osjecaj pripadanja, odnos povijerenja s
odgojiteljem te pravo na razliditost i dijeljenje misljenja. Djetetu ¢emo pomo¢i u razumijevanju
vlastitog identiteta, ali i u razumijevanju drudtvene sredine i obiljeZja iste. Kod djece éemo
poticati empaticno ponasanje (suosjeéanje s drugima),

Humanizam i poticanje tolerancije ostvaruju se razvojem senzibiliteta djece za
potrebe drugih (posebno djece s teskoéama u razvoju), uvaZavanje razliCitosti. Kod djece ¢e
se razvijati suosjeéanje u svim situacijama, osposobljavati ih za razumijevanje svojih prava i
prava drugih (ravnopravni sudionici u drugtvu).

Odgovornom ponaSanju djeca ée ukiti kroz svakodnevne situacije u vrticu u
medusobnim odnosima (odrasli-dijete, dijete-dijete, dieca s teSkocama u razvoju i sl.). Kroz
svakodnevne Zivotne situacije i simboligku igru (nalik onoj u obiteljskom domu) kod djece ée
se poticati preuzimanje odgovornosti i prihvadanie iste.

Djecu ¢e se poticati na sudjelovanje v donoSenju odluka koje su varne kako za
pojedinca tako i za cijelu skupinu. Prilikom planitanja aktivnosti, djeci ¢e se pruiti sioboda pri
odabiru aktivnosti, igre i prijatelja u odgojnoj skupini. Proces ucenja odgovornosti kod djece,
provodit ée se kroz usmjeravanje, pruzanje podrike i ohrabrenje.

Autonomija djeteta podrazumijeva preuzimanje inicijative prilikom planiranja i
oblikovanja aktivnosti (od vlastitog interesa).
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Za djecu ée se provoditi edukativne i interaktivne aktivnosti s ciljem poticanja slobode

migljenja, iznofenja vlastitih stavova, pitanja te ohrabrivanja u sudjelovanju u raspravama.

Kreativnost djece ée se poticati kroz razli¢ite simbolitke izri¢aje djeteta: verbalni,

likovni, grafi¢ki, kinesteti¥ki, gestikulacijski i drugi. Prilikom planiranja i provedbe aktivnosti,
kod djece ée se poticati kreativno stvaranje, osjecaj za estetiku i mastu. U razgovoru i

vrednovanju djetetovog izridaja, ohrabrit ¢e se i poticati razmjena ideja i izno3enje vlastitog

misljenja.

Vrijednost
Identitet

Odgovornost

Humanizam i
tolerancija

" Autonomija

! Krea_tivnost

SadrZzaji

Pride i pjesmice s humanim porukama

Razgovor s djecom: 0 svojim manama i vrlinarna, poZeljnom i nepoZeljnom
ponaganju, zajednitkoj igti, dijeljenju igrataka, Eekanju na red i sl.

Organizirati aktivnosti i uvjete za rad jednake za djecake i djevojlice
- Razlikovanje izmedu Zelja i potreba

Usvajanje jednostavnih radnih i higijenskih navika (oblacenje,
obuvanje,odrZavanje higijene),

Poticanje prosocijalnog ponasanja. pomaganje prijateljima, mladima od
sebe 1 onima koji to ne mogu.

Uredivanje prostora: ¢iScenje i odrZavanje povrSina u odgojnoj skupini:

 igracaka, materijala i sl.

Slaganje i pospremanje igracki

- Briga za prijatelje: darivanje prijatelja za rodendan, posjet bolesnog prijatelja

Briga o okoliSu, biljkama (zalijevanje...)
Sklop aktivnosti: Mi razliciti (sli¢nosti i razlike, posebnosti), Upoznajmo se,

Moje misli i osjeéaji, Ciji je problem?...

Sudjelovanje u raspravama i iznoSenje svojih misljenja kod donosenja
za.jedniékih pravila, raznovrsnim igrama i dr. situacijama koje se ticu djeteta
pjcci koja imaju potetkoéa u izraZavanju omoguditi izraZavanje crtezom,
1grom, pisanom obliku, preko radunala i sl.

IzraZzavanje svojih osjeéaja ovisno o situaciji: mimikom, gestom, rijedima, -
redenicom, crteZom ili kroz igru. 5

- Postavljati  pitanja  koja pobuduju  razlidite psihitke  funkcije:

Tko?Sto?Gdje? Kako? Sto bi bilo kad..?

OsmiSljavati razlidite igre (originalnih odgovora, rijegima, pronalaZenja
veza... |

- Dovriavanje razligitih zapogetih crtcza
- Smisljanje i dodavanje razlicitih pokreta

Problemske pri¢e
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1.4. Ciljevi kurikuluma djegjeg vrtica ,,Vrika vila®
U svakoj Zivotnoj situaciji u Vrticu, cilj je poticati zdrav rast i razvoj s ciljem jatanja
djetje autonomije i poticanja izraZavanja stvaralatkih sposobnosti djeteta kroz sva Cetiri
podrudja:
- tjelesni razvoj (zdravstiveni status, fina i gruba motorika)
- socioemocionaini razvoj (odnos prema sebi i odnos prema drugima),
- spoznajni razvoj (koncentracija i paZnja, logitko zakljutivanje,
postavljanje pitanja i sl.)
- Jjezicno - govorni razvoj (razmjena ideja, postavljanje pitanja, izno3enje
vlastitog mi&ljenja, likovno, literarno, glazbeno izrazavanje i si. )

Zastupljenost i sadrZaj konkretnih zadaéa u pojedinim podrudjima razvoja odreduje se:
u planovima odgojnih skupina, prema dominantnim potrebama i osobinama djece i kronoloke
dobi.

U razvojnom planu ustanove prioritetna podru¢ja unapredenja za ovu godinu su:
ljudski resursi, prostorno - materijalni i tehnicki uvjeti rada, kultura vrrica.

Odgojitelj treba osvijestiti vlastitu ulogu i primjenjivati steCena znanja 1 vjesting s
ciliem lak3eg prepoznavanja i uvaZavanja potreba i potencijala svakog djeteta. Kompetentan
odgojitelj kreira uvjete za samostalno stjecanje znanja i vjestina, osludkuje djetetove potrebe te
prepoznaje poruke koje mu djeca 3alju.

§ druge strane struénost te nadogradnja znanja i vjestina, odgojitelju pomaZu u:
Planiranju | izradi edukativnih materijala i didaktickih igara, organizaciji prostorno -
materijalnog okrufenja za diecu (centri aktivnosti) te mu omogucuju profesionalno i odgovorno
pristupanje radnim zaduenjima,

Kultura vrtiéa ukljuduje i kulturu dijaloga koja podrazumijeva usvajanje i primjenu
konstruktivnog nadina rje$avanja sukoba, s naglaskom na uvazavanje osobitosti sugovornika,

razumijevanje razli¢itosti midljenja te dogovor oko zajednigkih zadaéa u radu s djecom.
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2. PROGRAMI RADA DJECIEG VRTICA ,,VRSKA VILA®

2.1. Redoviti programi
Diegji vrti¢ "Vrdka vila" (u daljnjem tekstu Vrti€) javna je ustanova koja provodi
djclatnost predikolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci od navriene treée godine Zivota
do polaska u osnovnu Skolu. Radno vrijeme Vrtica je od 06:30 do 16:30h. Ustrojstvo odgojno
- obrazovnog rada organizirano je u dvije mjeSovite skupine:
mlada mjedovita skupina (3. - 5. godine)
starija mjeSovita skupina (5. godine do polaska u Skolu).
Vrste programa koji se provode u djetjem vrti¢u “Vrika vila” su:
redoviti program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zatite, prehrane i socijalne
skrbi djece rane i predkolske dobi (10 - satni, cjelodnevni boravak)
program predskole (integriran u redoviti program) - namijenjen djeci u godini pred
polazak u §kolu.
U skladu s nacionalnim programima uz redovite programe i posebne programe odgojno-
obrazovnog rada u Vrti¢u se provode sigurnosne zastitni i preventivni programi prema
donesentm protokolima postupanja u moguéim rizi¢nim situacijama.

Preventivni program ukljucuje:

ekologiju i odrZivi razvoj
- ucenje Zivotnih vjedtina
- diskretni personalni zastitni postupci
- myjere sekundarne prevencije.
Potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos ¢jelovitom rastu i razvoju djeteta

te podizanje kvalitete njegova Zivota u vrtickom kontekstu kroz planirane ciljeve u odgojno
obrazovnom radu.

Ciljevi redovitog programa

U sklopu redovitog programa, planirat ¢e se aktivnosti u skladu s razvojnim potrebama
djece te ée nastojati osigurati potrebni uvieti za:
- Otuvanje zdravlja djeteta, jadanje organizma te cjelovitog razvoja djedje
li€nosti
- Razvoj higijenskih i kulturnih navika,

- Zadovoljavanje specifignih komunikacijskih, razvojnih i obrazovnih
potreba djeteta

- Osmikljavanje aktivnosti u kojima éc dijetc modi iskazivad svoje
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potencijale

- Stjecanje znanja i vjestina kod svakog djeteta polazeéi od potreba i prava
djeteta

- ormiranje osnovnih moralnih nafela, empatije, ljubavi prema
roditeljima, bliznjima, suradnji i pomo¢i, rjeSavanju problema mirnim putem,

- Izra¥avanje emocija na prikladan nain, razvijati pozeljno ponaanje
prema sebi i drugima te usvajati vjedtine potrebne za funkcioniranje u socijalnom
okruzenju,

- Rjesavanje problemskih situacija na konstruktivan nalin s
usmjerenodéu na problem, a ne na osobu

- Stvaranje kreativnog ozradja (raznovrsni materijali za istraZivanje i
stvaranje) zainteresiran, nedircktivni stav odgojitclja

- UvaZavanje osobnog natin uéenja svakog djeteta (razliditosti, interesi,
dispozicije, sposobnosti)

- Ostvarivanje kvalitetne suradnje s roditeljima na svim razinama uz:
podrZavanje, aktivno slusanje, prihvacanje razlicitosti

- Pracenje i promatranje djece s ciljem uvida u cjelokupan rast i razvoj.

Na podetku pedagoike godine, izraden je plan aktivnosti koji odgojitelji nadopunjuju u

skladu s interesima djece i temama koje se ,,nametnu“ kao aktualne kroz godinu, a koje

odgojitelji razraduju kroz tromjeseéne, tjedne i dnevne planove.

RUJAN

Godi$nji plan i prijedlog aktivnosti vrtiéa za pedagoiku 2024./20285.

Aktivnosti ' Okruiéﬂje za realizaciju |

- Aktivnosti vezane uz podetak 'priila.g'ddbé,. O'pre-miti-prcist'orsdidéktikdrh i"i.g'raékaina

poveziv@j.e djece u skupini, usvajanje pravila, - djeci na dohvat ruke, obiljeZavanje kutiéa,
ponasanja i navika; : ,
Pr(.)l:nzitranjc? prirode, promjena u  prirodi, Plahiranje Setnje, pripremiti slikovnice, |
obllj.ezax.fanje Prvog dana jeseni; _ enciklopedije, oformiti novi centar (mirni

: Planiranje projektnih aktivnosti kutak)

Naglasiti istrazivacko - spoznajni centar s
prirodnim nestrukturiranim materijalima
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LISTOPAD

SIJECANJ - PROSINAC STUDENInN

w

" VELJACA

w

0ZUJAK

SVIBANJ TRAVANJNJ

Jesen u iivotinjsko'm svijetu, Zivotu i radu ljudi, Planiranje posjeta i aktivnosti vezane uz

pomo¢ Zivotinjama, briga o njima
Obiljezavanje mjeseca knjige

Jabuka, Dani kruha, Djedji tiedan i si.
" Obiljezavanje Dana Svih Sveti
Obiljezavanje Dana prava djeteta

Obiljezavanjc Dana  sjeéanja  na

Vukovara i Skabrnje

Medunarodni dan osoba s posebnim potrebama
Obiljezavanje prigodnih dana: Sv. Nikola, Sv.

Lucifa, BoZi¢ i sl

Aktivnosti vezane uz boZiéno vrijeme: Badnjak,

Bozié, Stara Godina
pol, zimska odjeéa, zimski sportovi i sl.

Aktivnosti vezane uz projekte

Valentinovo, Maskare u Vrticu;

" ruzi¢astih majica

- Promijene u biljnom i Zivotinjskom svijetli
. Sijanje, sadenje |
ObiljeZzavanje Maj¢inog dana, Dana odeva
Obiljezavanje Proljeca

Obiljezavanje Svjetskog dana Vode
Obiljezavanje blagdana Uskrsa
* Dan planete Zemlje

Majéin dan,

~ Dan obitelji

. Kraj obveznog programa predikole
Zajedni¢ki izlet

Obiljedavanje prigodnih dana: Svjetski dan

Domovinskog rata i Dan sjefanja na Zrtvu

* Zima, biljni i Zivotinjski svijet, Sjeverni i Juzni .
- upoznati djecu,

Dan borbe protiv vrinja¢kog nasilja, tzv. Dan

Obiljezavanje Dana osoba s Down sindromom

~oluvanje

- pavedeno

Izrada vlastite slikovnice

Ytanje  bajki, pri¢a, slikovnica,

 sastavljanje prica; Igre slovima, brojevima

Sklop aktivnosti vezan za dje€ja prava

Organizirati prikupljanje pomoéi za
skupinu potrebitih za koju se dogovorimo
Pripremiti prostor s  potrebnim

materijalima za aktivnosti
Darivanje djece — Osnivaé
Kroz prite, pjesme, igrokaze, stvarati

Osmisliti  aktivnosti prema
interesima, nabaviti materijale.

djedjim

Orgahizdcija centara aktivnosti (ovisno o
djetetovim potrebama)

Izrada kostima za makare: radionica s
roditeljima;

Edukativna radionica o uvazavanju i

" razumijevanju razli¢itosti, toleranciji,

empatiji i sl.

| Sklopovi aktivnosti na temu: Proljece,
- priroda, Majcin dan, Dan odeva;

- Kreativne radionice: izrada pisanica i
~ ko3arica, bojanje pisanica za Uskrs

Kreativne radionice: izrada pisanica,
kosarica, bojanje pisanica i sl.

Aktivnosti tematski vezane uz: ekologiju,
prirode,
razvrstavanje otpada;
Kreativne radionice: izrada poklona za

recikliranje |

- Maj¢in dan;
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' Izrada diploma i prigodnih uspomena za

- Zavréna priredba s predskolcima

diecu

Organizacija istrazivatko - spoznajnih

~ Svakodnevne aktivnost na otvorenom

LLIPANJ

aktivnosti igre s pijeskom i vodom

- Sklopovi aktivnosti na temu: ljeta, mora,

- Aktivnosti na otvorenom

SRPANJ/ KOLOVOZ

2.2, Namjena programa

" morskih Zivotinja i sl.

Istra¥ivatke aktivnosti s: vodoom,

 prirodnim (nestruktyriranim) materijalima

isl.
ZajedniCke aktivnosti s djecom iz drugih
skupina

Cjeloviti razvojni programi ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja provode se za

djecu od treé¢e godine do polaska u osnovnu $kolu. Programom su obuhvaéene dvije odgojne

skupine.

2.3. Nositelji programa

Vrti€ svoj rad organizira s dvije (2) mje3ovite odgojne skupine. Na realizaciji odgojno-

obrazovnog dijela programa zaposlene su &etiri (4) odgojiteljice. Uz odgojiteljice, u djegjem

vrti¢u ,,Vrika vila® je zaposlena 1. M. kao struéni suradnik pedagog te zdravstvena voditeljica

K.P.

- Skupina _'Ra'dno Poletak  Zavrietak Djelatnik

vrijeme rada rada

Mlada  06%16® 01.9.2024, 31.8.2025. M.P./T
mjefovita . '

Skupina Radno  Pofetak  Zavrietak Djelatnik
- 'vrijem_e B rada rada

Starija  06™°16® 01.92024. 31.82025. DK,

. mjeSovita o ' :
. AK.

Radno mjesto  Spruéna
~ Sprema
. P. Odgojitelj vS§s
Odgojitelj/ravnatelj
- Vrtiéa

Radno mjesto Struéna

- Odgojitelj Vs

Odgojitel] VSS
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2.4. Nadin provedbe programa
Redoviti program Vrtiéa provodi se od 06* sati do 16*.
Vrtié je besplatan za svu djecu Opéine Vrsi. Program predskole integriran jeu redoviti

program, obvezan je za svu djecu u godini dana prije polaska u osnovnu Skolu.

2.5. Vremenik aktivnosti
Provodenje aktivnosti u vrtiéu, vremenski je vezano uz posluZivanje obroka i vrijeme
odmora kod djece (mlade kroncloske dobi), te se one odvijaju sljede¢im redoslijedom:
- Od 06:30 do 08:00h: aktivnosti okupljanja, vrijeme za individualne
aktivnosti prema vlastitom odabiru djece po centrima (obje skupine su skupa).
- Od 08:00 do 08:30h: pospremanje odgojne skupine, pranje ruku (prije
dorucka)
- 08:30 do 09:00: posluZivanje dorucka
- 0d 09:00 do 10:00: vrijeme za planirane aktivnosti u odgojnoj skupini
- 10:00h: vrijeme uZine
- Od 10:15 do 11:30: vrijeme za tjelesne aktivnosti (boravak na
otvorenom ili pokretna aktivnost u vrticu)
- 0d 11,30 do 12:00h: ulazak u odgojnu skupinu, pranje ruku, priprema
za rutak
- 12:00 - 12:20h: vrijeme za rudak, priprema za popodnevni odmor

- 12:30 - 14:30h: popodnevni odmor; mirne aktivnosti (€itanje slikovnica

isl)

- 15:00 - 15:30hk: vrijeme za uZinu

- 15:45 - 16:30: aktivnosti u odgojnoj skupini, slobodna igra djece do
dolaska roditelja.
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2.7. Vrednovanje odgojno — obrazovnog rada

Odgojitelji ée svoju valorizaciju i samovrednovanje provedenih aktivnosti biljeziti:

- u knjigu pedago$ke dokumentacije odgojne skupine te na temelju
snimki, foto 1 video dokumentacije u mape odgojitelja (izrada dje¢je slikovnice na neku
temu, crtez);

Vrednovanje odgojno - obrazovnog procesa provodit ¢e se prema planu odgojno -

obrazovnog rada:

1. Tjedno vrednovanje: prema tjednom planu aktivnosti i dnevnim planiranim i
kori¥tenim poticajem za provedbu radionica i radnih zadataka s djecom

2. Mijesedno vrednovanje (rujan): podetak prilagodbe u Vrticu; razvojne zadace
usmjerene na usvajanje reda i strukture rada; praéenje procesa prilagodbe,
planiranje smjernica za rad (uvaZajuéi potrebe i sposobnosti djcteta);

3. Dvomjesetno vredovanje (srpanj i kolovoz): Spajanje odgojnih skupina;
promjenjen naéin rada; pracenje djece u zajedni¢kim aktivnosti s djecom iz
drugih odgojnih skupina;

4. Tromjesetno vrednovanje: analiza planiranih aktivnosti, prigednih dana,
projektnih aktivnosti i sl.

Na sjednicama Odgojiteljskih vijeéa ¢e se provoditi analiza, vredovanje i refleksija o
provedenim radnim zadatcima i aktivnostima (u jednom vremenskom periodu). Osim
zajednickih refleksija, radnih sastanka i razmjene iskustava, analizirat ¢e se pedagoSka
dokumentacja (obvezna i dodatna) te ¢e se planirati daljnje smjernice za rad (unaprjedenje
odgoino - obrazovnog procesa.

Pracenje, procjenjivanje i evaluiranje odgojno-obrazovnog rada obuhvadat ¢e
svakodnevnu samorefleksiju odgojitelja o ostvarenju odgojno-obrazovnih namjera i procjenu
postignuca djcee te ctape zajednike analize kvalitete odgojne prakse koje ¢e se temeljiti na
razli¢itim dokumentima poput: zapazanja odgojitelja o provedbi aktivnosti, fotografije, audio i
videozapisi, djetjem likovnom stvarala$tvu (likovni 1 literarni radovi, makete i sl.), skala
procjene (djetetovog razvoja), protokolima pradenja (pedagodka opservacija), razvojnim

miljokazima i upitnika (za evaluaciju).
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3. PROGRAM PREDSKOLE

Program predgkole integriran je u redoviti program i provodi se temeljem verificiranog

programa od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Ciljevi programa
Ciljevi program predskole su:
~ opremanje i osiguravanje adekvatnog okruZenja za djecu (prostorno -
materijalno okruZenje, edukativni sadrZaji, didakticke igre, radni materijali i sl.)
" poticanje ¢jelokupnog razvoja djeteta s ciljem stjecanja predvjedtina za polazak
u 1. razred (tjelesni, socio - emocionalni i spoznajni razvoj)
~  razvoj samostalnosti u podruju obavljanje radnih i higijenskih navika
~  usvajanje i primjene drudtvenih normi i pravila: pravila pona$anja (bon - ton),
odgovorno ponasanje u ustanovi, u prometu i sl.
" stjecanje radnih navika u podruéju uéenja: odgovornost, strpljenje, dosljednost
isl

razvoj empati¢nosti i tolerancije za drugog;

Obiljezja programa

Program predskole je usmjeren ka poticanju tjelesne, emocionalne, intelektualne i
socijalne zrelosti te razvoju samostalnosti djece predskolske dobi i dio je redovitog programa.

- Tjelesna zrelost — podrazumijeva primjerenu tjelesnu razvijenost, sposobnost

svthovitog, skladnog, koordiniranog koristenja svoga tijela za kretanje i baratanje
predmetima (gruba motorika: koordinacija pokreta: oko - ruka. odrzavanje ravnote¥e; fina
motorika: rukovanje razligitim materijalima, pincetni hvat, troprstni hvat olovkom); Planirane
aktivnosti: organizacija motori¢kih poligona s preprekama (provladenie, preskakanje),
aktivnosti s loptom, pokretne i plesne igre (na otvorenom). Aktivnosti za razvoj fine motorike:
vjeZbe pincentnog hvat, rukovanje i baratanje prirodnim materijalima (pisanje i povlagenje crta
po kukuruznoj krupici, kinetikom pijesku i sl.), vjezbe rezanja $karama (ravne, zaobljene i

ostre linije), bojanje unutar linija i sl.
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- Emocionalna zrelost podrazumijeva razvoj samoregulacije emocija kod djece s
naglaskom na prepoznavanje, imenovanje i prihvatljiv naéin izraZavanja istih, ovisno u situaciji
u kojoj se dijete nalazi. Emocionalna zrelost ukljutuje i razvijen stupanj kontrole emocija i
tolerancije na frustraciju i neuspjeh, zadra¥avanje u igri (bez obzira na trenutni ishod) te

moguénost provodenja odredenog vremena bez roditelja u Vrti¢.  Planirane aktivnosti su:
¥itanje terapeutskih prida (ovisno o kontekstu i situaciji). edukativne igre (Tolerancija;
Odgovorno ponasanje), Emocije - memory, Mindfulness vjeZbe (smirivanja) i sl.

- Intelektualna zrelost podrazumijeva primjeren stupanj paznje na odredenu aktivnost,
zadr¥avanje i zapodete aktivnost te koncentiranost na zadatak. U podrufju prostorne i
vremenske orijentacije, podrazumijeva razumijevanje koncepta vremena i slijeda aktivnost.
Kad je rije¢ o spoznajnom razvoju, naglasak je na stjecanje sposobnosti za logitko razmisljanje
i zakljudivanje, prepoznavanje i imenovanje osnovnih boja i razumijevanje koncepta broja i
slova. Planirane aktivnosti po centrima:

- predtitaladke: prepoznavanje, imenovanje slova (svog imena), glasovna analiza
i sinteza, razvoj narativnih vieitina (prepric¢avanje price s bitnim clementima);
predmatematidke: prepoznavanje i imenovanje broja, usvajanje pojma koli¢ine
i pribrajanja skupu, prepoznavanje i imenovanje geometrijskih oblika,
prepoznavanje i imenovanje boja;

vjezbe prostorne i vremenske orijentacije: snalaZenje u prosioru, imenovanje i
pokazivanje gdje se §to nalazi; doba dana, godi3nja doba, dani u tjednu i sl.
odrzavanje koncentracije i paZznje: usmjerenost na zadatak, zavriavanje
zapodete aktivnosti, rad na sludnoj paznji i razumijevanju videsloznih uputa i sl.

- Socijalna zrelost podrazumijeva sposobnost djeteta da ulazi u interakciju s okolinom
(odgojitelj 1 dijete) uz razumijevanje i poftivanje dru§tvenih pravila i obveza. Osim toga,
socijalna zrelost podrazumijeva usvajanje moralnih normi, vrijednosti i ponasanja u okolini
koja ga okruzuju. Kroz drustvene i stolno - manipulativne igre poti¢e se socijalna inteligencija,
interakcija s djecom, razvoj tolerancije na neuspjeh i frustraciju te razvoj odgovornog
ponasanja.

- Samostalnost podrazumijeva brigu o sebi i svojim stvarima, moguénost obavljanja
jednostavnih radnih (obuvanje, obladenje, koridtenje pribora za jelo) 1 higijenskih navika

(odlazak na we, pranje ruku, pranje lica).
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Nositelji programa

Programe provode educirani i stru¢no kompetentni odgojitelji u suradnji sa struénim
timom Vrtiéa (ravnatelj, pedagog i zdravstveni voditelj), u podrucju planiranja i evaluacije
ostvarenih ciljeva (propisanih programom).

Namjena i vremenik programa

Namjena programa je odgoj i obrazovanje djece u godini pred polazak u osnovnu §kolu
u pedagogkoj godini 2024./2025. Program Ce se provoditi u razdoblju od 01. listopada 2024. do
31. svibnja 2025. god.

Program predskole dio je redovitog cjelodnevnog programa te se provodi svaki radni
dan (od ponedjeljka do petka). Program predkole je obvezan za svu djecu u dobi prije polaska
u osnovnu $kolu u trajanju od minimalno 250 sati kao i za djecu koja su dobila odgodu upisa u
1. razred osnovne 3kole,

Nadin vrednovanja programa (predikole):

Odgojno - obrazovni djelatnici svakodnevno prate realizaciju programa predskole i u skladu s
time vode pedago$ku dokumentaciju (knjigu pedagoske dokumentacije, zapaZanja o pojedinom
djetetu i s1.). Podrdku u vrednovanju programa i planiranju novih smjernica 1 materijala za rad
pruZa stru¢ni suradnik pedagog organizirajuéi radne sastanke i zajednitke refleksije.
Nagini vrednovanja programa u Vrticu su:
uvid u dnevna, tjedna, tromjesetna 1 godi¥nja planiranja
pregled dopunske dokumentacije (koriftene za provedbu programa predikole):
zapaZanja odgojitelja, radovi djece, radni zadatci, spontane izjave, i sl.
pregled pedagoske dokumentacije poput: liste pracenja, dosje djeteta, evaluacijske
upitnike, ankete (ovisno o potrebi) i s,
pracenjc i analiza tijeka provedbe planiranih zadataka i ciljeva programa

analiza, diskusija i rasprava (radne grupe, timska planiranja) na razini

starije mjedovite skupine (u kojoj se program provodi).
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5. PLANIRANJE I DOKUMENTIRANJE ODGOJNO -
OBRAZOVNOG RADA

U suradnji sa svim odgojno — obrazovnim djelatnicima te uvaZavajuci razli¢itost

misljenja, unaprijed ée se dogovoriti { odrediti sadrzaj, nadini i oblici rada te provedba istih.

Timskim ¢e se pristupom dogovoriti i izraditi: godi¥nji plan i program rada Vrti¢a, tromjeseéni

planovi rada odgojnih skupina kao i dnevni planovi rada odgojnih skupina na temelju planiranih
poticaja.

Realizacija organizacije rada ¢e se ostvarivati godisnjim, mjesefnim i dnevnim

planiranjem.
- Godisnje planiranje se ostvaruje na razini ustanove tzv. kalendarom

rada ustanove gdje e se strukturirati oni oblici odgoja i obrazovanja koji se ne provode
svaki tjedan (npr. izleti, priredbe, blagdani..).
- Mijeseéno_planiranje ¢e se provoditi koristeéi kalendar mjese¢nih

aktivnosti na razini ustanove i skupina.

- Dnevnim planiranjem rada dogovarat ée se ritam aktivnosti na razini

skupine: jutarnji dogovor oko provodenja aktivnosti, individualno po skupinama ili

zajednigki.

S ciljem unaprjedenje odgojno - obrazovnog rada, potrebno je kontinuirano pratiti i
vrednovati odgojno - obrazovni rad. U skladu s time, provodi se samovrednovanje i vanjsko
vrednovanje predikolske ustanove.

Prema Priru¢niku o samovrednovanju u ustanovama ranog i predikolskog odgoja
(2012), samovrednovanje je sustavan, unutrasnji proces usmjeren na osvietljavanje
frenulacnog stanmja u ustanova, na ustanovijavanje pozitivnih postignuéa, detektiranje
problema i predlaganje stategija njihova rfeSavanja te unapredivanje postojece stanja.

Samovredovanje predikolske ustanove se provedi u odnosu prema:  prema djefetu,
prema odgojnoj skupini prema programu i prema ustanovi.

a) Prema djetetu: odnosi se na pratenje individualnih
potreba djeteta. Pradenje i valorizacija se¢ odnose: na $poznajni,
doZivljajni i psihomotorni aspekt obrazovanja. Izdaje se migljenje vrtica
za svu djecu u godini prije Skole, za djecu za koju roditelji predaju
zahtjev za prijevremeni upis kao i mi§ljenje za djeteta s te§kocama u
razvoju (za upis u 1. razred i za dobivanje pomoénika u nastavi), Prema

odgojnoj skupini provodit ¢e se: dnevna, tromjesetna, polugodiinja i
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godidnja valorizacija rada skupina.

b) Prema programu: izvjedce o realizaciji programa

c) Prema ustanovi: godidnje izvjesce rada ustanove

Vanjsko je vrednovanje ponajprije usmjereno na pradenje kvalitete obrazovhih

postignuéa. Provodi se prema unaprijed poznatim i medusobno utvrdenim i uskladenim

kriterijima. Vanjsko vrednovanje provede ¢imbenici izvan ustanova (Centri, Instituti, udruge,

Ministarstvo, domaéi 1 medunarodni struénjaci, itd.).

5, BITNI ZADACI ODGOINO-OBRAZOVNOG RADA

1. Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa vrtica (vrijeme, prostor, organizacija

2. Stvaranje poticajnog prostorno-materijalnog okruZenja u funkeiji integracijskog

uéenja i razvoja djeteta na unutarnjem 1 vanjskom prostoru

3. Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada kroz

razumijevanje djece, kao i dokumentiranje njihovih aktivnosti

praéenje, promatranje i

4. Planiranje odgojno - obrazovnog procesa kroz tjedno, mjesetno i godisnje

vrednovanje.

5. Pojatani (individualni) rad s djecom u godini prije polaska u Skolu te s djecom

kod kojih su uo&ena odstupanja/specifi¢nosti u razvoju.

Zadace

Fleksibilnost
odgojno-
obrazevnog procesa
vrtiéa |
Prilagodljivost
* konkretnim
moguénostima,
" interesima,
potrebama

Sadrzaj

Pratiti djecu u savladavanju razli¢itih zadada

Prepoznavati razli¢ite interese kod djece

- Qrijentirati seéna proces, a ne na ciljeve

Osigurati razligito vrijeme svladavanja procesa

ulenja, u sidadu s potrebama i moguénostima
" svakog djeteta '

Omoguditi djeci slobodno'krétanje po SDB - u, izbor
aktivnosti pri éemu ne dolazi do ponavljanja ponude
materijala u susjednim sobama;

Nositelj

zadaéa

Odgojitelji/ struéni

suradnik pedagog
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Stvaranje
poticajnog
prostorno-
materijalnog
- okruZenja u funkeiji
_integracijskog
ufenja i razvoja
djeteta na
unutarnjem i
vanjskom prostoru

Unapi"edivanje

- odgojno-

- obrazovnog rada

Kkroz praéenje,

promatranje i

razumijevanje

djece, kao i

dokumentiranje
njihovih aktivnosti

Uspostavljanje
kvalitetne
komunikacije
djelatnika u vrtiéu

Oformiti nove centre u sobi dnevnog boravka koji

proizlaze iz interesa djece i okruZenja u kojem vrtié
Zivi i djeluje;

Nabaviti i dopuniti centre dodatmom opremom i

materijalima za raznoliko izrazavanje;

Opremiti centar pofetnog €itanja i pisanja (starija
mjedovita skupina)

Implementirati vizualan raspored i vizualnu podrsku -

za djecu s teSkocama u razvoju

Svakodnevno dogovarati, planirati 1 provoditi -

razli¢ite sportske aktivnosti na vanjskom prostoru i
igraliStu;

. Promisljati i koncipirati razli¢ite materijale i igre na
vanjskom prostoru s ciljem &§to raznovrsnijeg
- izraZavanja, istraZivanja i dr.

Informirati roditelie o odgojno - obrazovnom
procesu putem: Kutiéa za roditelje i sluZbene web
stranice;

- Timski planitati u svrhu dogovaranja daljnjih

smjernica rada i pokretanja projekata

Postaviti radove djece, tekstualne zapise s ciljem

prisjecanja dj ece na protekle aktivnosti

Prezentirati rad i proces ulenja djece kroz
. ~djece,
- anegdotske biljeske, djedji radovi) u zajednitkim -

dokumentaciju - (fotografije,  izjave

prostorima (hodnik)

Predlagati nove moguénosti za igru, stvaranje, :

promatranje, otkrivanje, traZenje i udenje novih
rjedenja '

Izradivati 1 oglasavati radne materijale, edukativne
letke i bro¥ure za roditelje na sluZbenoj web stranici. -

Smisljeno 1 pravovremeno planirati izmedu
prostorno i organizacijski povezanih grupa (dnevni
i jedni dogovori odgojitelja)

Stvaranje  suradni¢kog ozraja u
obrazovnoj ustanovi i uspostavljanje partnerskih
odnosa izmedu svih sudionika odgojno obrazovnog

odgojno-

Odgojitelji/struéni
suradnik pedagog

Odgojitelji/strugni
suradnik pedagog

Qdgojitelji
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Obogadeni rad s
djecom u godini
prije polaska u

. §kolu

procesa: dijete-dijete; odrasli-dijete i odrasli-
odrasli

- Suradnigki dijalog medu svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa

Ukljutivanje roditelja u zajednitko donogenie

- Struéni suradnik
pedagog

odluka vaznih za razvoj, uenje i socijalni Zivot u .

grupi

Obogatiti centar pocetnog Citanja i pisanja

izradenim  didaktitkim igrama, slikovnicama,
slikovnim karticama u svrhu bogafenja rjefnika,
kvalitetnog izraZavanja i sl.

Obogatiti predmatematitki centar i istrazivatko - .

spoznajni centar s ciljem razvoja logitkog
razmiSljanja i zaklju€ivanja

Poticati ostvarivanje partnerskih odnosa na relaci:

Vrtié - obiteljgki dom- 8kola

Roditelji

~ Nabaviti radné listiCe za vjezbanje grafomotori¢kih .
vjeltina

Odgojitel;i

Struéni suradnik
pedagog

Izraditi dodatne materijale i edukativne igre iz

podrugja:  prostorne  orijentacije,  vizualne

 percepcije/diskriminacije, koncentracije i pa¥nje i
sl |
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6. Rad na projektima

Rad na projektu je jedan od oblika integriranog kurikuluma. Osnovni je kriterij odabira
smjera razvoja projekata inferes djece. Prilikom planiranja i pisanja projekta, polazi se od
pripremne faze u kojoj se istrazuje podru¢je djelovanja te se organiziraju radni sastanci i
zajedni¢ke diskusije na kojima sudjeluju svim odgojno - obrazovni djelatnici.

S obzirom da je interes djece nemoguée planirati unaprijed (za razdoblje cijele
pedagodke godine) teZiste rada kao i odabir teme za projektne aktivnosti odabirat e se ovisno
o specifinostima odgojne skupine, interesu djecu kao i prostorno - materijalnim uvjetima
vrtiéa. Kako bismo unaprijedili i obogatili odgojno — obrazovni rad, kroz projektne aktivnosti
nastojimo uvoditi nove metode i oblike rada poput (rada u manjim skupinama, interaktivne
radionice, provedba pokusa/eksperimenata i sl.) s ciljem razvoja istrazivatkog karaktera, ali i
kako bismo pobolj3ali socijalnu ukljugenosti sve djece koja pohadaju vrti¢.

Prate¢i interes djece, odgojiteljice ¢e, uz pomo¢ pedagoginje planirati materijale kojima
¢e poticati djecu na daljnja istraZivanja i prema potrebi organizirati refleksije. Kroz zajednicku
raspravu, razmjenu ideja i refleksivne sastanke, planirat ¢e se teme za projektne aktivnosti,

razraditi Ce se plan provedbe, a naposljetku i vrednovati provedene aktivnosti.

Kurikulum djeéjeg vrti¢a ,,Vrika vila® za pedagosku 2024./2025. godinu usvojilo je
Upravno vijece dje¢jeg vrtica ,.Vrska vila®* na svojoj sjednici odrzanoj dana 27. rujna 2024.

godine.

Vrsi, 27. rujna 2024, godine
Klasa: 601-02/24-01/13
Urbroj: 2198-34-2-24-01

Ravnateljica Predsjednica Upravnog vijeca:
Tomislava Perinic r\kvan ilutin
= AN

\Y)
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