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23235 VRSI

BILJEŠKE UZ  FINANCIJSKE IZVJEŠTAJE ZA 2022. GODINU
1. DJELATNOST VRTIĆA

a) osnovni podatci

Dječji vrtić ''Vrška vila'' Vrsi ( u daljnjem tekstu Vrtić) organizira i provodi programe njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zaštite i prehrane za djecu od navršene treće godine života do polaska u osnovnu školu na području Općine Vrsi.

Na dan 31.12.2022.godine u Vrtić  je bilo upisano 38 djece  u poludnevnom (6-osatnom) programu. Djeca su raspodijeljena u dvije odgojne mješovite skupine u dobi od 3-5 god. i u dobi od 5-7 god.

U Vrtiću je zaposleno 4 odgojitelja s punim radnim vremenom, a jedan paralelno obnaša i funkciju ravnatelja, te na nepuno radno vrijeme pedagoginja i zdravstvena voditeljica. 
b) prostorni uvjeti-zgrada-stanje i plan

Dječji vrtić svoju djelatnost obavlja u objektu za obavljanje predškolske djelatnosti u prostoru Općine Vrsi. 

Vrtić osim unutarnjeg prostora od dvije sobe dnevnog boravka, sanitarnog čvora, čajne kuhinje i garderobe  koristi igralište koje je u sklopu Vrtića,  s funkcionalnim spravama za dječju igru (klackalica, tobogan, ljuljačke, njihaljke, penjalica, vrtuljak, pješčanik).

Grijanje vrtića osigurano je električnim grijalicama i klima uređajima.

c) prostorni uvjeti-soba dnevnog boravka, prostor-stanje i plan, opremljenost prostora

Rad se odvija u dvije sobe dnevnog boravka. Oprema i namještaj koje vrtić posjeduje funkcionalni su i prilagođeni dječjoj dobi. Prostor je opremljen niskim ormarima s otvorenim policama. Didaktička sredstva i oprema također su prilagođena dobi djece. O unutrašnjoj opremljenosti vodi se stalna briga  u skladu s potrebama djece i  pedagoškim standardom.

d) Zakonske i druge pravne osnove

1. Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju 

2. Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i naobrazbe 
3. Izmjene Državnoga pedagoškog standarda predškolskog odgoja i Pravilnik o radu dječjeg vrtića „Vrška vila“,
4. Pravilnik o sadržaju i trajanju programa predškole, 
5. Zakon o ustanovama, 

6. Zakon o proračunu 

7. Godišnji plan i program rada za pedagošku godinu 2021/2022. i 2022/2023. godinu
Plan financijskog poslovanja dječjeg vrtića za 2022. godinu napravljen je na temelju ostvarenih pokazatelja poslovanja u 2021. godinu, podataka o broju i strukturi ukupno upisane djece i na osnovi tih podataka izrađene organizacije rada - broja radnika i odgojnih skupina kao i na temelju limita Općine Vrsi kao nadležnog proračuna. Upravno vijeće donijelo je izmjene i dopune financijskog plana za 2022.godinu u iznosu 755.635,36 kuna.

Bilješka uz obrazac PR-RAS
Ukupni prihodi i primici ostvareni su u iznosu 664.625,37 kn što je 15%  više nego prethodne godine. Prihodi se odnose:

· pomoći iz inozemstva i od subjekata unutar općeg proračuna u iznosu 21.300,00 kuna
· prihodi od imovine u iznosu od 0,09 kn
· prihodi iz nadležnog proračuna u iznosu 643.325,.28 kn.

Prihodi od subjekata unutar općeg proračuna u iznosu 21.300,00 kn odnosi se prihode od MZO za program  pred škole u iznosu 4.500,00 kn  i za program za djecu s teškoćama koja su integrirana u redovite odgojno obrazovne skupine u iznosu 16.800,00 kn. Sredstva su u cijelosti utrošena namjenski za stručno usavršavanje pedagoginje, nabavu didaktičkog materijala i literature.
Prihodi iz proračuna u iznosu 643.325,28 odnose se na prihode od Općine Vrsi za financiranje redovne djelatnosti i to: rashode poslovanja u iznosu 639.163,32 kn i rashode za nabavu nefinancijske imovine u iznosu 4.161,96 kn. Prihodi su veći za 15% jer za razliku od 2021. godine kad su neke aktivnosti bile smanjene zbog covid-a u 2022. godini se vratilo u punom obimu, a na povećanje je utjecalo i usklađenje vrijednosti koeficijenta za obračun plaće sa rastom plaća u javnim službama RH. Općina Vrsi svojim proračunom za 2022. godinu planirala je financiranje rashoda poslovanja za vrtić s time da se sudjelovanje  roditelja u financiranju rada vrtića ukida, te nisu ostvareni prihodi od sufinanciranja cijene usluge, participacije i slično. 
Rashodi za zaposlene ostvareni su u iznosu 544.365,29 kn što je 22,2 % više nego prethodne godine. Razlog tome je povećanje vrijednosti koeficijenta za obračun plaće u svibnju za 4% te drugo povećanje od 6% od listopada 2022. godine. Osim toga i druga materijalna prava su veća nego prethodne godine- dar za djecu u iznosu 754,00 kn te božićnica u iznosu 1.750,00 kn. 
Službena putovanja ostvarena u iznosu 2.333,17 kn odnose se na putovanje pedagoginje na stručno usavršavanje u Zagreb. Tih rashoda u 2021. godini nije bilo zbog covid-a. 
Naknade troškova zaposlenima u iznosu 12.414,00 kn veći su za 17,6% u odnosu na prethodnu godinu iz razloga povećanja cijene prijevoza zaposlenika za dolazak na posao i odlazak s posla.   

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi ostvareni u iznosu 33.802,72 kn veći su za 14,5%  u odnosu na prethodnu godinu. Rashodi su veći jer je tijekom godine nabavljen didaktički materijal iz sredstava MZO ali i iz sredstava viška prihoda iz prethodne godine od Zaklade Hrvatske za djecu za Projekt Pričaj mi priču u iznosu 3.000,00 kn.  

Materijal i sirovine ostvareni u iznosu 50.059,50 kn odnose se na prehranu djece - doručak i užinu. Prethodne godine rashodi su evidentirani na ostalim uslugama te su usluge u ovoj godini 99,8% manje nego prethodne godine. Financijskim planom za 2022. godinu  rashodi gotovih obroka za djecu su planirani na materijalu i sirovinama.
Usluge promidžbe i informiranja ostvarene u iznosu 2.415,00 kn odnose se na objavu javnog natječaja za ravnateljicu.

Komunalne usluge u iznosu 3.931,96  kn veće su za 14,6% u odnosu na prethodnu godinu. U odnosu na isto razdoblje prethodne godine nastali su troškovi za deratizaciju u iznosu 1.000,00 kn.

Zdravstvene usluge u iznosu 6.611,50 kn odnose se pregled odgajateljica i zdravstvene voditeljice (nova sanitarna knjižica) u iznosu 1.724,00 kn, analizu otisaka (briseva) u kuhinji u iznosu 1.587,50 kn, te sistematski pregled tri odgajateljice u iznosu 3.300,00 kn.  

Ostale usluge u iznosu 84,00 kn odnose se na fotokopiranje fotografija.  

Članarine u iznosu 200,00 kn odnose se na članstvo u LAG Bura za 2022. godinu.  

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja u iznosu 487,00 kn odnose se na digitalni certifikat za potrebe e-računa i porezne uprave.  

Bankarske usluge i usluge platnog prometa u iznosu 1.607,98 kn veće su za 1,3% u odnosu na prethodnu godinu. Matična banka povećala je svoje naknade u 2022. godini ali je i veći broj izvršenih platnih usluga u odnosu na prethodnu godinu.  

Uredska oprema i namještaj u iznosu 2.695,00 kn odnosi se na nabavu dva stola za odgojiteljice.  

Komunikacijska oprema  u iznosu 2.814,46 kn odnosi se nabavu novog LED televizora.

Manjak prihoda i primitaka iznosi 23.754,26 kn, višak prihoda i primitaka - preneseni  iznosi 29.435,36 kn, te višak prihoda raspoloživ u sljedećem razdoblju  iznosi 5.681,10 kn. U višku prihoda su vlastita sredstva ustanove koja su umanjena za 17.068,85 kn koliko su manje doznačena sredstva iz nadležnog proračuna.
Prosječan broj zaposlenih kod korisnika na osnovi stanja krajem izvještajnog razdoblja iznosi 6 (šest)  i isti je kao prethodne godine.
Bilješka uz obrazac RAs-funkcijski

Prema funkcijskoj klasifikaciji djelatnost vrtića razvrstana je na 0911 Predškolsko obrazovanje u iznosu 688.379,63 kn što se odnosi na rashode poslovanja u iznosu 682.870,17 kn i nabavu nefinancijske imovine u iznosu 5.509,46 kn.
Bilješka uz obrazac BIL

Imovina u iznosu 78.193,19 kn odnosi se na nefinancijsku imovinu u iznosu 13.442,30 kn i financijsku imovinu u iznosu  64.750,89 kn. 
Nefinancijska imovina povećana je za 5.509,46 kn a smanjena za 2.423,85 kn zbog ispravka vrijednosti imovine u odnosu na prethodnu godinu. 
Financijska imovina smanjena je za 28,2% u odnosu na prethodnu godinu a razlog tome su smanjena novčana sredstava koja su za 51,2% manja. 

Kontinuirani rashodi budućih razdoblja u iznosu 45.163,39 kn manji su za 10%  u odnosu na prethodnu godinu. Odnose se na rashode za zaposlene - plaća za mjesec prosinac 2022. godine i ostale nespomenute rashode (digitalni certifikat). 
Stanje obveza na dan 31. prosinca 2022. godine iznosi 59.069,79 kuna. Obveze su u cijelosti nedospjele. U odnosu na prethodnu godinu manje su za 2,8%.  Rashodi za zaposlene za mjesec prosinac 2022. godine su manji za 11,7% u odnosu na prethodnu godine iz razloga korištenja rodiljnog dopusta jedne odgajateljice. 
Materijalni rashodi su veći za 17,3% iz razloga većih obveza za naknadu prijevoza na posao i sa posla, didaktičkog materijala u iznosu 3.201,92 kn, intelektualnih usluga u iznosu 3.978,00 kn, te članarine u iznosu od 200,00 kuna.
Obveze za nabavu nefinancijske imovine u iznosu 1.347,50 kn odnosi se nabavu uredskog stola za odgajateljicu.
Vlastiti izvori u iznosu 19.123,40 kuna odnose se na vlastite izvore iz proračuna u iznosu 13.442,50 kuna i višak prihoda poslovanja u iznosu 5.681,10 kuna. 

Višak prihoda poslovanja u iznosu 5.681,10 kn manji je za 80,7% u odnosu na prethodnu godinu. U 2022. godini izvršena je korekcija rezultata jer je nabavljena nova oprema, ali za iznos od 17.068,85 kuna višak prihoda prethodne godine je umanjen jer nadležni proračun  nije doznačio sredstva do kraja 2022. godine. Iz viška prihoda prethodne godine podmireni su i rashodi poslovanja u iznosu 6.685,50 kuna.    
Obrazac P-VRIO nije popunjen jer nije bilo povećanja i smanjenja imovine u vrijednosti i obujmu. 

Obrazac OBVEZA

Stanje obveza na dan 31. prosinca 2022. godine iznosi 59.069,798 kuna. Obveze su u cijelosti nedospjele. Stanje obveza na početku razdoblja u iznosu 60.806,07 kuna povećano je za 683.917,56 kuna, a u istom razdoblju podmirene su obveze u iznosu 685.653,84 kune.
Obvezne bilješke uz Bilancu
Dječji vrtić „Vrška vila“ nema ugovornih odnosa koji uz ispunjenje određenih uvjeta mogu postati obveza ili imovina, kao niti potencijalnih sudskim sporovima u tijeku na dan 31. prosinca 2022. godine. 

Vrsi, 16. siječnja 2023. godine                                              
                                                                                                 Ravnateljica

                                                                                               Tomislava Perinić

